
探索金融与实体经济联合发展创新

集团与北京信托战略合作设立200亿产业基金
本报讯 （记者戴晓红 祖戈 ）11月16

日，集团与北京国际信托有限公司在建工
大厦6层报告厅举行了战略合作协议签约
暨产业基金设立仪式。这是建工集团和北
京信托积极落实京津冀协同发展的国家
战略的具体举措，更是对深化国有企业改
革的进一步实践，标志着两个市属国企互
利共赢、共谋发展翻开了崭新的一页。北
京信托董事长李民吉，总经理周瑞明，副
总经理瞿纲、幸宇晖、何晓峰，集团公司党
委书记、董事长戴彬彬，总经理樊军，副总
经理石萌、兰慧宾、常永春等出席。仪式
上，周瑞明和樊军共同签约，李民吉和戴
彬彬共同为北京建工京信基金管理有限
公司的成立揭牌。

瞿纲介绍了建工京信基础设施产业发
展基金情况，产业基金的设立将尽最大努
力为北京建工集团市场开拓过程中的项目
提供资金支持，同时帮助北京建工集团实
现表外化融资，优化资产结构，控制资产负
债率，发挥杠杆效应的优势，加大北京建工
集团的市场核心竞争力。

李民吉在致辞中表示，两家公司通过
联合设立产业投资基金的方式开展深度合
作，这既是一项金融与实体经济联合发展
创新的有效探索，又是两家公司在企业经
营模式创新上的又一重要里程碑。北京信

本报讯（记者李长晓 通讯员张卉楠 宋作伟）
11月15日上午，集团公司在城市副中心工程A2
项目部召开“北京城市副中心工程项目协调调
度会”。集团公司党委书记、董事长戴彬彬，总
经理樊军作出重要指示；集团公司纪委书记刘
涛，副总经理马铁山、兰慧宾出席，集团公司总
工程师、副中心工程指挥部总指挥冯跃主持。集
团公司相关部室负责人、总承包部、六建、机械、
安装、新材、装饰等相关单位主要领导、集团城
市副中心工程指挥部负责人及A2、B3项目班
子成员，各劳务分包单位代表参加了会议。

会上，冯跃传达了市领导关于北京城市副
中心工程建设的最新指示精神，强调把握准城
市副中心的历史定位，城市副中心工程担负着
服务首都人民、优化首都职能的重要任务，是党
中央京津冀协同发展战略的重要组成部分，是
千年大计、国家大事，一定要具备领先世界的眼
光、采用世界一流的技术，建设成为彪炳史册的
精品工程。

A2项目经理季连党、总工程师朱文键，分
别就项目实施中存在的矛盾问题，下一步工作
计划及措施安排进行了细致认真的汇报，针对

年底结构封顶的目标，他们表态，坚决打赢封顶
战役，确保实现按期封顶，捍卫北京建工荣誉。

冯跃对指挥部和项目部的前一阶段工作进
行了总结点评，指出了具体问题，提出了要责、
权、利相匹配调动积极性，要化被动为主动，主动
出击创造条件、发扬铁军“缺氧不缺斗志”的精
神，团结一致，科学管理的改进措施和工作要求。

总承包部经理原波作表态发言，坚决服从
集团公司的领导，讲政治、顾大局、听指挥，以高
度的责任感和使命感，集总承包部之力，调集精
兵强将，配置优势资源，发扬传统，决战决胜，确
保安全、优质、按期实现主体结构封顶。

樊军强调城市副中心工程政治性强，工期
紧、质量要求高，事关大局，确定的目标不管困
难多大都要坚决完成。他要求：一是各级管理人
员必须靠前指挥、重心下移；二是措施要细化，
人材物等资源要细算，定出资源需求计划上报
集团；三要充分吸取教训，严格要求，严格管理，
确保安全和质量。樊军勉励大家振奋精神，牢固
树立机遇意识、荣誉意识，不找理由、没有借口，
没有退路，坚决完成市委市政府交给我们的建
设任务。

戴彬彬在讲话中首先传达了市委十一届十一
次全会有关城市副中心建设的指示精神，强调城
市副中心建设要进一步加强组织领导和工作统
筹，加快推进行政办公区建设，保工期、保安全、保
质量，确保按时实现既定目标，发挥示范标杆作
用，回应社会关切。戴彬彬要求：一是全体参战人
员要进一步提高对城市副中心建设的政治认识。
要提高参与工程建设的责任感荣誉感，积极主动
投身工程建设，创造经得起历史检验的建筑精品。
二是明确目标，坚决打好年底主体结构封顶的战
役。要牢牢抓住有限的时间和空间，做好劳动力和
冬施技术的准备；现场所有管理力量必须渗透到
作业面上，安全人员要做好旁站监督，保证安全施
工，规范施工，要科学管理有效控制生产成本，坚
决打好一场硬仗。三是做好统筹组织安排。总承包
部要担负起主体责任；现场指挥部做好服务、监
督、控制工作，及时向集团汇报进展；集团各个系
统要主动对接，提供支持保障；总承包部与六建要
资源共享，加强协同合作，按期实现封顶目标。

会上，指挥部还进行了“保质量、保安全、保供
应、保封顶、保尊严”挑战式授旗。A2、B3项目部及
分包单位负责人接旗，表示坚决打赢封顶战役。

本报讯（记者张炳栋）日前，集团公司成功
中标亚洲基础设施投资银行总部项目土护降
工程。11月14日，亚投行总部项目业主方———
北京新奥集团组织召开设计、勘察、施工、监理
单位见面会。北京新奥集团总经理郭再斌，集
团公司总经理樊军出席会议并发言，副总经理
张传成、马铁山，总工程师冯跃及相关部门、总
承包部负责人参加见面会。

见面会上，业主方首先介绍了项目总体规
划情况；设计、勘察、施工、监理单位分别汇报
了工作计划与安排。总承包部相关负责人代表
施工总承包方介绍了整体施工部署。

郭再斌表示，感谢北京建工集团多年来与
北京新奥集团的精诚合作，高度赞扬北京建工
是一支能打硬仗、善打胜仗的铁军团队。希望
设计、勘察、施工、监理等单位团结协作、精益

求精，力保工程质量、进度、安全和环保施工。
樊军在发言中表示，亚投行总部永久办公

场所项目土护降工程建设具有里程碑意义，北
京建工集团能够参与到工程建设中非常荣幸。
樊军代表集团承诺：在土护降工程建设中,一是
坚决按照业主对工程的整体部署和工期要求，
举集团之力，高度重视，科学组织，精心施工，打
出水平和亮点，为后续工程建设全力创造条件、
奠定坚实基础；二是始终坚持严格履行各项承
诺，组建强有力的项目管理团队，认真负责、精
益求精、配强资源、齐心协力、高质量地完成建
设任务；三是将以“五加二、白加黑”的拼搏精
神，以精益求精的“工匠精神”，以“特别能吃苦、
特别能战斗、特别能奉献”的铁军精神，把项目
管理做深、做实、做细、做好；四是瞄准国际一流
标准，以一流的管理、一流的技术、一流的服务，

安全、优质、按期完成工程建设任务，将工程倾力
打造成为体现国际先进水平的北京新地标；五是
不负业主方及社会各界的信任和重托，与设计、监
理等单位精诚团结、密切合作，坚决贯彻亚投行奉
行的精干、廉洁、绿色的核心理念要求，为亚投行
百年发展奠定坚实基础。

亚投行总部项目是直接服务国家战略的国内
重点项目，又是体现亚洲影响力的洲际工程，更是
服务促进全球经济发展的国际关注工程。项目建
设地点位于朝阳区奥林匹克公园中心区B27-2地
块，用地面积约61000平方米，总建筑面积约
388000平方米。据悉，项目计划2016年11月20日
开工建设，2019年7月竣工验收。总承包部中标的
土护降工程中标价9500万元，包括拆除工程、土
方工程、基坑支护工程、降水排水工程，土方开挖
量为92万立方米，工期62天。

本报讯（通讯员耿朝辉）11月11日，2016年
第四期北京建工大讲堂在建工大厦六层报告厅
开讲，专题讲授《担保法》。集团公司总经理樊
军，党委副书记、工会主席焦玉锁，副总经理兰
慧宾、常永春出席，副总经理、总法律顾问石萌
主持。集团公司总经理助理、三大总监、副三总
师、各部室正副部长，各单位董事长、总经理、财
务负责人、总法律顾问等130余人参加了学习。
各二级公司、区域分公司还设立了视频分会场。

近些年，集团及部分下属单位由于对担保
的法律法规认识不足及审批程序上把关不严
等，对外担保引发了一些重大案件，对企业的持
续健康发展造成了不良影响。集团公司以提高
相关人员的法律意识，增强风险防范能力，学好

法、守好法、用好法为目标，组织举办此次《担保
法》专题报告会。报告会由北京德恒律师事务所
合伙人、大要案中心秘书长陈特律师授课。陈特
律师结合典型案例，对担保的基本定义、各担保
方式的特点、保证责任等诸多方面进行了讲解，
对企业对外担保的法律风险进行了解读。

在报告会总结中，石萌就担保相关工作指
出：一要进一步增强国有企业担保的风险意识。
谨慎选择担保对象，完善并严格执行企业担保
制度，更应该树立风险防范意识，做出科学和具
有前瞻性的担保决策。二要进一步增强严控担
保事项的责任意识。必须认真学习相关文件和
规定，以身作则，为企业负责、为员工负责、为自
己负责。对新颁布的集团公司《金融业务担保管

理办法》，全集团都要坚定不移地执行，不能有触
碰底线的侥幸心理，各级领导要负起责任，从思想
和行动上保证办法的落实并执行到位。三要进一
步提高掌握化解担保风险的方法和能力。各单位
主要领导要密切配合工作，整合本单位的资产，激
发内生动力，逐步减少融资规模和担保规模，尽快
形成良性循环。四要进一步强化法制思维。要严格
审批对外担保事项，对于不得不担保的事项，要确
保反担保手段，措施有效、到位、可实现。一旦出现
问题，要坚决使用法律武器捍卫企业的权益。企业
对外担保等重大决策时，各单位要听取总法律顾
问、法务人员意见。各单位要确保法律事务机构全
程参与，严控法律风险，防止国有资产流失，确保
国有资产保值增值。

集团公司召开城市副中心工程项目协调调度会
吹响结构封顶战役冲锋号

集团中标亚投行总部土护降工程
业主方组织召开土护降工程见面会

提高法律意识 增强防范风险能力

北京建工大讲堂专题讲授《担保法》

本报讯（通讯员李潇）近日，北京市国资委
监事会主席范惠珠、专职监事黄爱蓓、李璧池、
赵航、张光宇一行，在集团公司副总经理常永春
的陪同下赴毛里求斯、英国两个子公司调研指
导工作。

范惠珠一行先后察看了两个子公司已竣和
在施项目，并对子公司和项目部员工表示慰问。
在分别听取了两个子公司在当地市场开拓、党
建和思想政治工作情况的汇报后，范惠珠对集
团境外业务发展情况给予充分肯定，对长期坚
守在境外一线员工的敬业奉献精神表示赞场。
范惠珠强调，子公司要力争做到“四个满意”，即
让驻地国满意、让当地人民满意、让股东满意、
让子公司员工满意。并就继续开展好境外工程
业务强调五点意见：一是要有大国企讲政治、重
安全的意识。要树立国家意识、民族意识，奋发
有为，为祖国争光。二是要团结合作，开拓创新，
主动作为，深入总结经验，防范风险，提高市场
持续经营能力。三是要讲战略，求发展，围绕战
略主业做精、做深、做细，突出优势和主业，树立
建工品牌形象，促进国有资产保值增值。四是
要以人为本，要以员工队伍为本，注重人才队伍
建设，用人才成就事业，以事业造就人才，通过
项目实施锻炼一批合格人才。五是加强协调与

沟通，建立境内外沟通机制，协调解决项目建设中
存在的问题，确保项目建设有序推进。

常永春对市国资委监事会在集团境外工程项
目上给予的关心和指导帮助表示感谢，勉励集团
境外项目员工艰苦创业，勇于开拓，并对集团境外
子公司提出具体要求：一是进一步落实“走出去”
战略。境外业务要为国家对外战略和国家利益服
务，境外全体人员要将国家意识内化于心，外化于
行，增强责任感与使命感，为祖国赢得荣誉。二是
进一步规范管理。要充分利用现代化手段，提高项
目协调能力和管理水平，要继续推进精细化管理，
提高项目创利和创效水平。三是要建立长效保障
机制。要加强与当地政府和大型企业的合作，抱团
取暖，提高后续经营能力，有效规避和化解风险。
四是要在项目实施过程中培养人才。要强化人才
培养的观念，建立激励机制，充分调动广大员工的
积极性。

期间，常永春受邀参加英国米德伍德洛克项
目一期启动仪式。出席该仪式的有索尔福德市市
长 Paul Dennett，索尔福德市议会议长 Jim
Taylor，斯嘉博集团主席Kevin McCabe以及开
发商和设计单位的主要领导。项目一期建造571
套公寓，约4.3万平方米，预计合同金额约8500万
英镑。

本报讯（记者张流芳）近日，建工修复公司
中标贵州草海湿地保护工程一期建设服务项
目，项目投资约为9944万元。

该项目是2015年建工修复公司与草海自
然保护区管委会签订的《贵州草海生态保护和
综合治理项目的战略合作协议》落地项目。一
期建设项目是草海湿地保护的前期标志性工程
和示范性工程，项目建设将有利于恢复草海的
自我调节能力，维护草海湿地的各项生态功能。

草海位于贵州西部威宁自治县境内，与洱
海、滇池同为我国三大高原淡水湖，也是贵州省
内最大的天然湖泊，国家级自然保护区。由于人
口、环境压力影响，近些年来草海不可避免的面
临水质恶化、生态破坏的威胁。为了进一步保护

这个典型的高原湿地生态系统，国家发改委自
2014年起正式启动对草海保护的支持，并由贵州
省发改委组织编制了《贵州草海高原喀斯特湖泊
生态保护与综合治理规划(2015-2030年)》，估算
总投资超过100亿元。

2015年草海自然保护区管委会与建工修复
公司签订了贵州草海生态保护和综合治理项目战
略合作协议。根据协议，建工修复公司与草海管委
会将按照“先急后缓，先易后难，先显后潜”的综合
治理思路，共同推进草海生态环境保护和综合治
理。第一期工程主要包括入湖口湿地恢复工程3
处，面积509600平方米；建设环草海湖生态隔离
带3.5公里；人工清除空心莲子草1500亩以及草海
湿地生态系统地位研究站1座。

范惠珠到境外项目调研指导工作

贵州草海生态保护和综合治理项目落地

建工修复公司中标一期建设服务项目

集团聘请29名廉政监督员上岗
本报讯（通讯员王牧轩）11月11日，为落实

集团党风廉政建设工作会精神，健全党风廉政
建设监督体系，进一步推进集团公司改进工作
作风、密切联系群众，提高集团党风廉政建设工
作的群众满意度，集团公司纪委召开了集团廉
政监督员聘请会，从集团25家单位聘请29名廉
政监督员上岗。

据悉，集团廉政监督员上岗后，将对集团公
司开展党风廉政建设工作提出意见和建议；对
各二级单位履行党委主体责任、纪委监督责任
和班子成员“一岗双责”情况进行监督；反映、转
递群众的检举、控告，了解、反映各二级单位党
风廉政建设工作开展情况；参与集团公司开展
的专项监督检查、效能监察等工作等。

会上，参会人员研讨了《北京建工集团廉政
监督员工作管理办法》并对廉政监督员工作的
开展进行了座谈交流。集团纪检监察部向廉政
监督员介绍了纪检监察工作情况，并对廉政监
督员下一步开展工作提出了四点要求：一是要

充分认识责任和义务。要把廉政监督工作落到实
处，对于发现的突出问题要敢于说真话报实情，敢
于同各种不正之风和消极腐败现象作斗争；积极
为党风廉政建设提出有价值的意见建议，承担起
组织赋予的重担，不辜负群众的期望。二是要创
新工作方式，拓宽监督深度。从全集团不同系统、
不同专业的员工中筛选出来的廉政监督员，有着
丰富的工作经验和广泛的群众基础，要各展所
长，要发挥出各自岗位优势，多角度、深层次的开
展廉政监督工作。三是要强化自身建设，严于律
己。一方面要“清正廉洁，为人正直”，加强自我约
束；另一方面要加强学习，提高业务本领，还要学
习掌握党风廉政建设有关文件，发挥好廉政监督
员的作用。四是要真聘实用，注重实效。要切实把
监督工作落到实处，正确行使监督权力，履行监督
义务，对群众反映强烈的热点、难点和苗头性问题
要及时掌握。每年至少一次向集团纪检监察部汇
报工作，对于长期不履行职责的廉政监督员，将根
据有关规定将其解聘。

ＢＥＩＪＩＮＧ ＪＩＡＮＧＯＮＧ

２０16年11月18日

北京建工集团 《北京建工》 编辑部 准印证号： 京内资准字１９９８－Ｌ０１５６

内部资料

免费交流
电话 ６３９２８８48

第41期
总第1132期

本报地址：西城区广莲路 １号 邮编：１０００５５ 总编： 李琼 副总编： 奚海霞 印刷：北京日报印务有限责任公司Ｅ－ｍａｉl:9648517@qq.com本版编辑 ／ 奚海霞

有料 有趣 有价值
扫描二维码

关注北京建工官方微信

徐亮/摄

托将以此次签约仪式为契机，用发展的眼光
和战略思维，进一步密切与北京建工集团的
战略合作关系，积极维护好、发展好双方长
远利益。他希望，双方通力合作，不忘初心、
砥砺前行，实现互利共赢、共同发展。

戴彬彬在致辞中表示，作为改革开放后
最早设立的信托公司，北京信托多年来始终
站在行业发展的最前沿，树立了广泛认可的
公司品牌形象，展现了专业精湛的金融服务
水平。建工京信基础设施产业发展基金是北
京建工参与设立的首个基金，集团将珍惜这
一合作机会，学习北京信托先进的经营管理
理念、成熟的商业运行模式，带动经营管理
决策水平的提升，促进北京建工集团向高端
迈进。并将利用国家倡导推广PPP经营模式
的契机，大胆引进优秀成熟的战略投资者，
吸引社会资本参与国家基础设施建设，提高
融资比例，降低融资成本，为企业发展提供
雄厚的资金支持。

根据签订的战略合作协议，北京信托将
全力支持集团在京津冀及全国战略布局和
大规模投融资计划，而产业基金募集到位
和投入使用将助力推动资本与主业、资本
与新产业的有效融合，有效提升集团在基
础设施建设领域的竞争力，并撬动国内特
别是京津冀区域基础设施建设领域的广阔
市场。


